　　年　　月　　日


　　　　　　　　　　様


　　　　　　　　　　　　　株式会社


採用内定取消通知


　　　年　　月　　日付けで採用内定の通知を致しましたが、下記理由に
より、正式採用を控えざるを得ないとの結論に達しました。
したがいまして、誠に遺憾ながら貴殿への内定を取り消させていただきます。何卒ご理解の程、よろしくお願い致します。


１．下記の書類を　　年　　月　　日までに会社へお送り頂くようお願いしていましたが、送付がなかったため。(○で囲んだ書類)
　　
　①誓約書(同封のもの)　　　　　　　 ②身元保証書(同封のもの)
　　　③健康診断書(直近３ヶ月以内のもの) ④卒業証明書
　　　⑤運転免許証(写)             　　　⑥住民票記載事項証明書
　　　⑦雇用保険被保険者証(前職ある場合) 
⑧基礎年金番号通知書(写)または年金手帳(写)
　　　⑨その他指定書類(　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　)

２．下記の事由に該当したため
　　①指定の採用日に、事前の許可なく出社しないとき
②上記１の書類が所定期日までに提出されないとき
　　③採用予定日までに学校を卒業できないとき
④所定の免許・資格を取得できないとき
　　⑤健康診断の結果若しくは心身の病気その他健康上の理由により、勤務が
　　　困難、又は採用日に出社できないと認められるとき
　　⑥履歴書に虚偽の記載があったとき、若しくは面接時の発言に虚偽の内容
があったとき
　　⑦犯罪行為のあったとき
　　⑧暴力団・右翼団体等に所属、又は関係していることが判明したとき
　　⑨新規採用を取消すべき経営上の理由があったとき
